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UNIO GENERAL DE TREBALLADORS
DE CATALUNYA

Barcelona, 4 de Gener de 2008
Benvolguts, benvolgudes

El passat dia 1 de Gener va entrar en vigor la Llei 40/2007, de 4 de desembre, de
Mesures en Matéeria de Seguretat Social (LMSS). Us recordem que aquesta Llei
ha estat resultat d'un ampli consens social i politic i que té el seu origen en 'Acord
sobre Mesures en Matéria de Seguretat Social del 13 de juliol i que la UGT vam
signar junt amb el Govern, CC.0O0, CEOE i CEPYME.

La LMSS suposa un aven¢ del nostre Estat de Benestar, d'una banda s'assolira
l'objectiu de millorar les condicions de vida d'aquelles persones que tenen menys
recursos i accedeixen a prestacions socials minimes. D'altra banda, també hem
dapuntar que en la norma legal es pretén assolir I'equiparacié de drets i
prestacions socials en el Régims Especials de la Seguretat Social com és el dels
Treballadors del Camp i les Empleades de la Llar. Aquests dos regims especials
convergiran en el Regim General de Seguretat Social progressivament.
Modificacions legals que pretenen adaptar-se a la realitat social del nostre pais per

tal de garantir la viabilitat futura de les pensions.

Entre les reformes presses destaquem els seguents preceptes legals que es
modifiquen o s'introdueixen en la norma: extensio de les pensions de viduitat a les
parelles de fet, millora de la pensié d'orfandat, es fa més equitativa la pensio de
gran invalidesa, millora de les bases de cotitzacié dels desocupats més grans de
52 anys i la correccié de les discriminacions dels prejubilats anteriors al 2002. A
més, s'han inclos mesures que reforcen la viabilitat del sistema, entre les quals cal
destacar un major esfor¢c contributiu que suposara la unificacio dels regims

especials dels Empleats de la Llar i Agrari amb el Régim General, incentius a la



prolongacio voluntaria de la vida laboral més enlla dels 65 anys, l'actualitzacioé de
les bases maximes de cotitzacié a partir de I'PC real , i una adaptaci6 amb la

realitat actual de la jubilacio anticipada i parcial.

Per ultim, pel que fa a la millora de les pensions anticipades causades amb
anterioritat a 1 de gener de 2002 (prejubilats), des de la CEC ens han comunicat
que la Secretaria d'Estat de la Seguretat Social els han assegurat que comencaran
a sortir les cartes de reconeixement del dret per a tots els beneficiaris, per la qual
cosa no sera precis prendre iniciatives per a sol-licitar-ho. Si al cap d'un periode
prudencial, d'un mes almenys, no s'’hagués notificat i es tingués dret a percebre la
millora, sera el moment en el qual es podran realitzar les reclamacions oportunes

davant la Seguretat Social.

La UGT de Catalunyatenim el clar convenciment de que el nostre sistema de
proteccio social s’ha de mantenir i ampliar, i que es pot fer millorant la qualitat del
nostre mercat de treball i aconseguint més i millors aportacions a la Seguretat
Social. Des de la nostra organitzacié estem segurs que la millor garantia de les
pensions quedara assegurada si com a societat tenim capacitat suficient per a
implantar un nou model productiu en el qual es tingui present elements com la
competitivitat, la innovacio, el coneixement, la productivitat, tots ells elements que

reportaran en una major i més estable ocupacio.

Sense més, aprofitem la present circular per adjuntar-vos el text de laLlei i un
resum dels principals canvis que introdueix la LMSS. Rebeu una cordial

salutacio.

Atentament,

Eva Granados Galiano
Secretaria de Politica Institucional
UGT de Catalunya



