
El CUS és l’interlocutor dels
treballadors davant l’empresa i davant
de qualsevol entitat o organisme en

totes aquelles qüestions que estiguin
relacionades amb els interessos
específics dels treballadors i les

treballadores de l’empresa i que li
siguin encomanades per la majoria de
la representació (Presidents, Secretaris
o Delegats de Personal dels Comitès

de Centre o de Zona de
Representació)

3 de Juliol de 2008.   Acte de signatura del CUS
(Comissió Unitària Sindical)

La Comissió Unitària
Sindical es composa de
15 membres + els
delegats sindicals de
les seccions sindicals
legalment constituïdes

Vista de la sala

Cada zona de representació
d’ACESA tria un representant, els
representants que resten fins a
completar els 15 membres són
escollits pels sindicats per a
respectar la proporcionalitat
electoral

Xavier Gràcia, Director de RRHH i Albert
Urgellès, Cap de RRLL
En el moment de la signatura de l’acord

Signatura dels Secretaris
Generals de les Seccions
Sindicals de CCOO i UGTLa representació Ugetista


